
Planejamento de Desenvolvimento Institucional 

Dimensão 1 – Missão 

22/Outubro/2016 



 Missão:  Promover a educação superior profissional 

pública dentro de referenciais de excelência visando ao  
atendimento das demandas sociais e do desenvolvimento 

do setor produtivo. 
 

Visão:  Consolidar-se como centro de excelência e de 
estímulo ao desenvolvimento humano e  

tecnológico dedicado às necessidades da sociedade. 
 

Valores:  Formar profissionais éticos e cidadãos, 
sintonizados com a sociedade em que vivem,  

promovendo a sustentabilidade e a paz. 

 
 



• Excelência = demanda vestibular, 

empregabilidade e ENADE. 

• Demandas sociais = manutenção dos canais de 

comunicação. 

• Demandas do setor produtivo = pesquisa e 

extensão (tendências). 

Indicadores 



Objetivos Estratégicos 

• Atender/Antecipar-se às demandas sociais e do mercado de trabalho 

(G2); 

• Obter a satisfação dos públicos que se relacionam com o Centro 

Paula Souza (G8); 

• Aperfeiçoar continuamente os processos de planejamento, gestão e 

as atividades operacionais/administrativas (G6); 

• Alcançar e manter o grau de excelência diante do mercado em seus 

processos de ensino e aprendizagem (G2, G9 e G8); 

• Estimular e consolidar parcerias (internas e externas), sinergias e a 

inovação tecnológica (G3); 



Objetivos Estratégicos 

• Reconfigurar a infraestrutura e intensificar a utilização de recursos 

tecnológicos (G7); 

• Promover a adequação, o reconhecimento e o desenvolvimento 

permanente do capital humano (G5); 

• Incentivar a transparência e o compartilhamento de informações e 

conhecimentos (G6); 

• Assegurar a sustentabilidade financeira da instituição (NA). 



Item Ações Metas 

Divulgação para  
a comunidade acadêmica 

Inserção na Intranet 

15.11.2016 

Divulgação para  
a comunidade acadêmica 

Placas e banners 20.02.2017 

Acompanhamento dos 
 objetivos estratégicos Reuniões periódicas 

(adequação) 31.12.2017 



Obrigado! 


