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Missao: Promover a educacao superior profissional

publica dentro de referenciais de exceléncia visando ao
atendimento das demandas sociais e do desenvolvimento
do setor produtivo.

Visao: Consolidar-se como centro de exceléncia e de
estimulo ao desenvolvimento humano e
tecnoldgico dedicado as necessidades da sociedade.

Valores: Formar profissionais éticos e cidadaos,
sintonizados com a sociedade em que vivem,
promovendo a sustentabilidade e a paz.



Indicadores

 Exceléncia = demanda vestibular,

empregabilidade e ENADE.

 Demandas sociais = manutencao dos canais de

comunicacao.

* Demandas do setor produtivo = pesquisa e

extensao (tendéncias).



Objetivos Estratégicos

e Atender/Antecipar-se as demandas sociais e do mercado de trabalho
(G2);

e Obter a satisfacao dos publicos que se relacionam com o Centro
Paula Souza (G8);

e Aperfeicoar continuamente os processos de planejamento, gestao e
as atividades operacionais/administrativas (G6);

¢ Alcan¢ar e manter o grau de exceléncia diante do mercado em seus

processos de ensino e aprendizagem (G2, G9 e G8);

e Estimular e consolidar parcerias (internas e externas), sinergias e a

inovacao tecnoldgica (G3);



Objetivos Estratégicos

e Reconfigurar a infraestrutura e intensificar a utilizacao de recursos

tecnologicos (G7);
e Promover a adequacao, o reconhecimento e o desenvolvimento
permanente do capital humano (G5);

e Incentivar a transparéncia e o compartilhamento de informacgoes e

conhecimentos (G6);

e Assegurar a sustentabilidade financeira da instituicao (NA).



Item Acoes

Divulgacao para

. . . _ Insercao na Intranet
a comunidade académica

Divulgacao para

a comunidade académica
Placas e banners

Acompanhamento dos

objetivos estratégicos Reunibes periodicas
(adequacao)

Metas

15.11.2016

20.02.2017

31.12.2017



Obrigado!



